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	!!! Просим внести наиболее полную и точную информацию в каждую графу анкеты для правильного подбора кандидата на вакантную должность!!!
	Приложение № 1

     к приказу №_____ от ________



А Н К Е Т А 

претендента на работу 

в ООО «Газпром межрегионгаз Оренбург»
	1. Должность, на которую претендуете: 
	

	


2. Личные данные:
	Фамилия 
	

	Имя 
	

	Отчество
	

	Дата рождения
	

	Место рождения
	

	Гражданство 
	


	Адрес регистрации (прописка):
	

	Почтовый индекс
	
	город  
	

	улица
	
	  дом
	
	    кв.
	

	

	Адрес фактического проживания:
	

	Почтовый индекс
	
	город  
	

	улица
	
	  дом
	
	    кв.
	


	Телефоны:
	дом.                                  сот.
	   e-mail
	


	Паспортные данные: серия 
	
	№
	
	выдан

	

	Дата выдачи
	


	3. Рекомендации:

	Кто может порекомендовать Вас как специалиста:

	Ф.И.О.
	Должность, место работы
	Телефон

	
	
	

	
	
	

	
	
	


4. Мотивы труда:
	4.1. Почему Вы выбрали именно наше Общество? 

	

	

	4.2. Почему Вы хотите получить эту работу? Что ожидаете от нее?

	

	

	

	4.3. Почему Вы считаете достойным занять эту должность? В чем Ваше преимущество?

	

	


	3.5.  Образование (наиболее полно укажите все формы и виды своего образования):

	Годы

обучения
	Учебное заведение, факультет; курсы, стажировки и др. виды обучения
	Форма обучения (дневная, вечерняя, заочная)
	Полученная специальность, квалификация, степень, звание, лицензия

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	6.  Имеете ли намерение продолжить образование (когда, где)

	

	

	


	7. Трудовая деятельность (описывайте, начиная с первого места работы и далее в хронологическом порядке, включая учебу в высших и средних учебных заведениях, военную службу и работу по совместительству):


	Годы

работы
	Наименование организации, адрес, телефон
	Ваша

должность
	Причина

увольнения

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


8. Прохождение воинской службы:
Если не проходил, то по какой причине _______________________________________________

	Время   службы   с
	
	по
	

	Род войск
	
	Звание
	


9. Есть ли у Вас опыт работы в следующих направлениях (в чем он заключается, чем занимались Вы лично?)

	Опыт руководства людьми
	

	Работа с клиентами
	

	Исследовательская работа
	

	Консультирование
	

	Педагогическая практика
	

	Разработка методик обучения
	

	Есть ли у вас собственные разработки, изобретения, ноу-хау? Если да, то какие?
	


10. Причина поиска новой работы:
	   -  низкий уровень заработной платы
	

	   -  плохой контакт с руководством
	

	   -  отсутствие  профессионального роста
	

	   -  ограниченность карьеры
	

	   -  плохой контакт с коллегами  
	

	   -  другое (по возможности указать причину)  
	


	11. Ваши требования к будущей работе:

	11.1. Какая работа Вас интересует:


	№ п/п
	Должность

(руководитель, специалист или служащий)
	Характер работы:       (постоянно, по совместительству или на срочной основе)
	Минимальный уровень

зарплаты
	Необходимый уровень зарплаты

	
	
	
	
	

	11.2. Продолжительность рабочего дня (отметьте):


	Нормированный

	Сокращенный

	Ненормированный

	11.3. Командировки (отметьте вариант):


	Возможны частые

	Возможны редкие
	Невозможны

	11.4. Как быстро Вы могли бы приступить к работе  
	


12. Факторы работы: Проранжируйте от 1 до 10 значение каждого из данных факторов работы (1 – максимальное значение, 10 – минимальное, каждый ранг можно использовать один раз)
	Карьера
	
	Стабильность, надежность
	

	Деньги, льготы
	
	Самостоятельность и ответственность
	

	Близость к дому
	
	Общение с людьми, коллегами
	

	Приобретение нового опыта и знаний
	
	Высокая интенсивность работы
	

	Престиж Общества
	
	Сложность поставленных задач
	


13. Деловые качества:  Дайте оценку Ваших деловых качеств (поставьте галочку в соответствующих графах)

	Деловые качества
	высо-кие
	сред-ние
	низкие
	Деловые качества
	высо-кие
	сред-ние
	низкие

	Гибкость в обращении с людьми
	
	
	
	Умение слушать людей
	
	
	

	Энергичность
	
	
	
	Исполнительность 
	
	
	

	Коммуникабельность
	
	
	
	Компетентность 
	
	
	

	Организованность
	
	
	
	Ответственность
	
	
	

	Планомерность
	
	
	
	Грамотность
	
	
	

	Самостоятельность
	
	
	
	Собранность
	
	
	

	Аккуратность
	
	
	
	Трудолюбие
	
	
	

	Целеустремленность
	
	
	
	Широта кругозора
	
	
	

	Внимательность 
	
	
	
	Хорошая память 
	
	
	


14. Оцените свое здоровье:
	Здоров. Самочувствие отличное, болею не более 1 недели в год, работоспособность высокая, мед. обследования подтверждают отличное здоровье.
	Практически здоров. Самочувствие хорошее, болею не более 1 месяца в год, работоспособность хорошая, мед. обследования подтверждают здоровье в пределах нормы.
	Самочувствие часто неважное, болею более 1 месяца в год.
	Затрудняюсь ответить.


	15. Знания и навыки:

	15.1. Знание иностранного языка:   какой:
       (свободный, разговорный, со словарем)
	

	15.2. Знание программного обеспечения:
      (какие программы)
	

	15.3. Навыки работы с оргтехникой:
	

	                                                  Принтер
	

	                                                  Ксерокс
	

	                                                  Факс
	

	                                                  Сканер 
	


  16. Пребывание за границей:
	Месяц и год
	В какой стране
	Цель пребывания за границей

(работа, служебная командировка, туризм)

	с какого времени
	по какое 

время
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	17. Занимаетесь ли Вы спортом (занимались), достижения:
	

	

	18. Имеются ли вас вредные привычки? 
      Курение:   да  / нет. Указать другие: ____________________________________

19. Имеете ли водительские права (какой категории):
	___________________________

	20. Наличие автотранспорта:
	                 да
	                            нет

	21. Ваши увлечения вне работы  (хобби):
	

	

	


	22. Состояние в браке:
	

	23. Близкие родственники (муж, жена, дети, отец, мать, братья, сестры)

	/с указанием даты рождения детей и  места работы родственников/

	

	

	

	

	

	

	

	

	24. Имеются ли родственники, работающие в ООО «Газпром межрегионгаз Оренбург» (любой степени родства). Указать Ф.И.О., должность

	

	

	

	

	

	

	25. Обращались ли Вы к нам по вопросам трудоустройства ранее? Если ДА, то укажите дату обращения и вакансию

	

	


26. Дополнительные сведения (государственные награды, участие в выборных представительных органах), а также другая информация, которую  претендуемый на должность желает сообщить о себе. 
	

	

	

	

	

	

	


27. Беру на себя ответственность, что указанные мною в данной анкете сведения являются полностью достоверными и не возражаю против их проверки, если работодатель сочтет это необходимым.

Подпись__________________________ 


Дата заполнения: «_____»_________________20___г.

28. ООО «Газпром межрегионгаз Оренбург» гарантирует конфиденциальность представленной информации.






ФОТО


обязательно!





К анкете приложить: 


- копию трудовой книжки;


- копию документа об образовании с вкладышем (с оценками).


.








